
ＯＨＴグループ 
企業行動憲章 

 
オー・エイチ・ティー株式会社およびオー・エイチ・ティー株式会社の連結子会社（以下、「Ｏ

ＨＴグループ」という。）は、公正な競争を通じて利潤を追求するという営利社団法人である

と同時に、製品を企画・開発・製造・販売することを通じて、広く社会に貢献し、多くの人か

ら愛される存在になりたいと願っています。そのためＯＨＴグループは、企業の社会的責任を

果たし皆様から愛される企業となるべく、下記の原則に従い自主的に行動します。  

 

記 

 
１． 基本的人権の尊重等  

企業活動のあらゆる場面において、人種、信条、性別、年齢、職業、社会的身分等に

よる差別を排し、個人情報の保護を徹底するなど基本的人権を尊重します。また、社員

の多様性、人格、個性を尊重し、安全で働きやすい環境を確保します。 

２． 企業倫理の徹底  

企業活動のあらゆる場面において、関係法令、国際ルール、他国における現地の法律、

およびそれらの精神を遵守し、誠実に行動します。財務・会計関係を始めとするすべて

の記録を正確かつ公正に行う等、不正な会計処理を行いません。  

３． 商品・サービスの品質・安全確保  

お客様の満足と信頼を獲得するために、社会的に有用な製品・サービスを安全性や個

人情報・顧客情報の保護に十分配慮して開発、提供します。  

４． 公正・透明な取引  

公正、透明、自由な競争ならびに適正な取引を行います。また、政治、行政との健全

かつ正常な関係を保ちます。  

５． 適時・適切・正確な情報の開示  

株主の皆様をはじめ、広く社会とのコミュニケーションを行い、法制度上求められる

情報開示にとどまることなく、社会的規範や自らの判断に基づいて、信頼性のある有用

な情報を適時に公表・開示します。  

６． 反社会的勢力との関係の断絶  

市民社会の秩序や安全に脅威を与える反社会的勢力および団体とは断固として対決し

ます。 

 

以上 

 

オー･エイチ･ティー株式会社 

 


